
 

 

 
 
 
Η peopleatwork hellas είναι ο αποτελεσματικός συνεργάτης των εταιριών σε 
θέματα αξιολόγησης, στελέχωσης και ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού τους, 
που μπορεί να εστιάζει και να καλύπτει με συνέπεια και επαγγελματισμό τις 
ανάγκες των εταιριών και των υποψηφίων. 
 
Ο πελάτης μας είναι ελληνική εμπορική εταιρία τροφίμων, με πωλήσεις στην 
Ελλάδα και το εξωτερικό. Στα πλαίσια της κάλυψης αναγκών σε προσωπικό, 
αναζητούνται κατάλληλοι υποψήφιοι για να καλύψουν άμεσα την παρακάτω θέση 
σταθερής συνεργασίας με έδρα την Ημαθία: 
 

 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 

(κωδ ΥΥΠ-26) 
                                                                 

Το έργο: Η δυναμική συμμετοχή κι αυτενέργεια στις εργασίες υποστήριξης 
πωλήσεων εξωτερικού κι εξυπηρέτησης πελατών 
 
Προδιαγραφές θέσης: 
 Σπουδές οικονομικής κατεύθυνσης, διοίκησης επιχειρήσεων ή διεθνούς 

εμπορίου 
 Ελάχιστη εμπειρία δύο ετών σε εργασίες υποστήριξης εμπορικού-οικονομικού 

τμήματος ή logistics 
 Πολύ καλό επίπεδο προφορικής και γραπτής επικοινωνίας στα αγγλικά 
 Ανετη χρήση υπολογιστή και λογισμικού MS OFFICE, επιθυμητή γνώση ERP       
 Παρακολούθηση χρονοδιαγραμμάτων εργασιών για τους πελάτες 
 Καλή γνώση διαδικασιών εισαγωγών και εργασιών εκτελωνισμού      
•  Ικανότητα γρήγορης προσαρμογής σε νέο περιβάλλον εργασίας 
 Ευγένεια, καλή επικοινωνία 
 Ικανότητα αποτελεσματικής ομαδικής εργασίας και συνεργασίας 
 Δυνατότητα αυτόνομης μετακίνησης στο χώρο εργασίας, επιθυμητά κάτοχος ΙΧ 
 Επαγγελματισμός, Υπευθυνότητα και Εργατικότητα 
 Ωράριο απασχόλησης ΔΕΥΤ-ΠΑΡ 08.00-16.00 
 
Επίπεδα μικτών αποδοχών θέσης: 19.000-20.000 ετήσια 
 
Οι υποψήφιοι που πληρούν τις προϋποθέσεις καλούνται να αποστείλουν άμεσα το 
βιογραφικό τους σημείωμα (με φωτογραφία), αναγράφοντας των κωδικό της 
θέσης στο careers@peopleatwork-hellas.gr   
 
Ενημερώνουμε τους υποψήφιους πως κατά τη διαδικασία υποβολής  βιογραφικών 
σημειωμάτων και αξιολόγησης των υποψηφίων ζητείται η συναίνεσή τους για την 
επεξεργασία των προσωπικών τους δεδομένων και την πιθανή προώθησή τους 
στην ενδιαφερόμενη εταιρία. 
 

Όλοι οι υποψήφιοι λαμβάνουν απάντηση και  
αντιμετωπίζονται με εχεμύθεια και επαγγελματισμό. 


